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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 032/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 006/2024
DISPENSA N2 004/2024

O MUNICIPIO DE TERRA NOVA/PE, Estado de Pernambuco, sediado a Praga Coronel Jeremias Parente de S&, n2 21,
Centro, Terra Nova/PE, e o Agente de Contratagbes designado pela Portaria n2 02/2024, de 02 de janeiro de 2024,
informam que se encontra instaurado o presente processo administrativo, para CONTRATACAO DIRETA, nos
termos do Art. 75 Inciso Il da Lei 14.133/2021 e do Decreto Municipal 008 de 22 de janeiro de 2024, e tem como
objeeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FINS DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS TECNICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, INSTALACAO E SUPORTE EM HARDWARE, SOFTWARE E PERIFERICOS
DE INFORMATICA DE TODOS OS SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES,
INCLUIDAS AS UNIDADES ESCOLARES, DIRETORIA DE ESPORTES E BIBLIOTECA DO MUNICIPIO DE TERRA
NOVA/PE.

Os atos se dardo em ordem cronoldgica conforme o quadro que segue:

I

—

A este Aviso de Contratacdo Direta inclui-se o Termo de Referéncia e seus anexos como instrumentos
componentes desta contratacdo, que, na integra sera exposto constando unicos “grifos” as seguintes
informagées:

1. OBIETO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FINS DE PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS DE MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, INSTALAGAO E SUPORTE EM HARDWARE, SOFTWARE E PERIFERICOS DE INFORMATICA
DE TODOS OS SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, INCLUIDAS AS UNIDADES
ESCOLARES, DIRETORIA DE ESPORTES E BIBLIOTECA DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA/PE.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, incluidos seus setores e unidades escolares no
municipio de Terra Nova/PE, conta com mais de 100 (cem) computadores de mesa e seus respectivos periféricos,
além de impressoras e notebooks, todos contendo programas necessarios ao bom funcionamento dos servigos de
educagdo, possibilitando maior comodidade e celeridade aos trabalhos didrios, o que demanda a necessidade de
constantes manutengdes corretivas e preventivas para seus regulares funcionamentos.
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A tecnologia é peca fundamental ao pleno exercicio das atividades finalisticas e estruturantes das
instituicGes e a sua correta aplicagdo contribui para o aprimoramento da qualidade na prestagdo do servigo
publico, com vistas a obtenc¢do de melhores resultados para o poder publico, de forma mais célere e com o menor
custo.

Nesse contexto, mais do que nunca, a utilizagdo e a contratagdo de servigos de informdtica demandam
especial atengdo para o planejamento e visdo de futuro das organizagdes. Apesar de serem considerados bens e
servigos comuns, para acompanhar a crescente velocidade de atualizagdo tecnoldgica e de inovagao, a manutengdo
e a modernizagdo dos ativos requerem investimento, priorizagdo e tratamento diferenciado pelas administragdes.

Importante registrar que, apesar de tamanha importancia e largo aparato, a Secretaria ndo possui em seus
quadros servidores capacitados para a finalidade aqui proposta, se fazendo necessaria a contrata¢cdo de empresa
especializada na area para atingimento dos seguintes resultados:

2.1.1. Prolongamento da vida util dos equipamentos: A manutengdo preventiva regular ajuda a identificar e
corrigir problemas antes que eles se tornem grandes falhas. Isso resulta em um desgaste reduzido dos
equipamentos e pode prolongar sua vida Util. A substituicdo frequente de equipamentos pode ser dispendiosa, e a
manutenc¢do ajuda a maximizar o retorno sobre o investimento;

2.1.2. Redugdo de interrupgdes no trabalho: Quando os equipamentos de informatica apresentam problemas,
isso pode resultar em interrupgées no fluxo de trabalho e na produtividade dos funciondrios. A manutengao
corretiva rapida e eficiente ajuda a minimizar essas interrupg¢des, garantindo que os problemas sejam resolvidos o
mais rapido possivel;

2.1.3. Prevencdo de perda de dados: Os equipamentos de informatica contém informagdes criticas e dados
importantes para as operagdes de uma organizagdo. Falhas no hardware podem resultar em perda de dados
irrepardvel. A manutencgdo preventiva visa identificar e corrigir problemas antes que eles causem danos aos dados
armazenados, garantindo a seguranca e a integridade das informacdes;

2.1.4. Melhoria do desempenho: Com o tempo, os equipamentos de informatica podem ficar mais lentos devido
ao acumulo de arquivos desnecessarios, programas indesejados, fragmentagdo de disco e outros problemas. A
manutenc¢do preventiva inclui a limpeza e otimiza¢do dos sistemas, o que pode resultar em um desempenho mais
rapido e eficiente dos equipamentos;

2.1.5. Economia de custos a longo prazo: Embora a contratagdo de servicos de manutengdo possa representar
um custo adicional, a longo prazo ela pode levar a economias significativas. A manutenc¢do preventiva ajuda a evitar
grandes problemas e falhas catastroficas nos equipamentos, o que pode ser muito mais caro de corrigir do que a
manutencdo regular. Além disso, equipamentos bem mantidos tendem a durar mais, reduzindo a necessidade de
substituicées frequentes;

2.1.6. Suporte técnico especializado: Ao contratar servicos de manutencgdo, teremos acesso a profissionais
especializados e experientes em lidar com equipamentos de informatica. Esses especialistas tém o conhecimento e
as habilidades necessarias para diagnosticar e resolver problemas de maneira eficiente, garantindo que seus
equipamentos funcionem adequadamente;

2.1.7. Em resumo, a contratacdo de manutencgdo preventiva e corretiva em equipamentos de informatica é
justificada pela redugdo de custos, prolongamento da vida util dos equipamentos, garantia de seguranca dos dados,
melhoria do desempenho e minimizacdo de interrupg¢es no trabalho. Esses servicos oferecem suporte técnico
especializado para manter os equipamentos em bom estado e funcionando de maneira eficiente.

| 3. DESCRIGAO DO OBJETO |

3.1 Definigdo sucinta do Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FINS DE PRESTAGAO DE
SERVICOS TECNICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA, INSTALAGAO E SUPORTE EM HARDWARE,
SOFTWARE E PERIFERICOS DE INFORMATICA DE TODOS OS SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
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CULTURA E ESPORTES, INCLUIDAS AS UNIDADES ESCOLARES, DIRETORIA DE ESPORTES E BIBLIOTECA DO MUNICIPIO
DE TERRA NOVA/PE;

3.2. A contratagdo se destina a manutengdo dos equipamentos de informatica pertencentes a Secretaria Municipal
de Educagdo, Cultura e Esportes pelo periodo estimado de 12 (doze) meses, com contratagdo inicial prevista para o
término do presente exercicio, podendo ser aditivado a critério das equipes de transicdo de governos, e devera
constar, resumidamente, de:

3.3. Detalhamento dos servigos:

3.3.1. ASSISTENCIA TECNICA PREVENTIVA: Compreende a verificacdo de funcionamento, calibragdo, aferigdo,
configuragGes e atualizagOes para o perfeito funcionamento dos equipamentos de informatica de todos os setores
da Secretaria de Educagédo, Cultura e Esportes incluidas as Unidades Escolares, Diretoria de Esportes e Biblioteca do
municipio de Terra Nova/PE;

3.3.2. ASSISTENCIA TECNICA CORRETIVA: Compreende a detec¢do de defeitos, identificagdo de causas e corregio
de problemas, tais como: Impressoras — Limpeza, lubrificacgdo e processos para correcdo dos problemas
apresentado. Computadores e Notebook formatacdo de Computadores e Notebooks - Além da formatagdo
também estdo incluso o backup de todos os arquivos, limpeza interna (caso seja necessario), instalacdo de todos os
drives necessarios para o funcionamento correto do computador e varios programas como Microsoft Office, Firefox
Mozilla, Google Chrome, Antivirus, entre outros. Limpeza Interna. Upgrade de Hardware. Monitor — Troca de
componentes danificados e limpeza;

3.3.3. SUBSTITUICAO DE PECAS: Em caso de necessidade, serdo substituidas placas de circuito, unidades de
armazenamento, cabos, processadores, moédulos de memdria e demais pecas afins, cuja aquisicdo deve ser
solicitada ao contratante;

3.3.4. EQUIPAMENTOS DE BACKUP: Se necessario a formatacdo do equipamento, os dados serdo salvos atras da
realizacdo do backup desde que a unidade de armazenamento nao esteja danificada;

3.3.5. ATENDIMENTO TECNICO: Serd realizado atendimento técnico preferencialmente presencial, sendo admitido
atendimento remoto por meio de chamado via telefone ligagdo ou WhatsApp com prazo de atendimento maximo
de até 2 horas sempre em horario comercial (segunda-feira a sexta-feira das 08h0Omin as 17h00min), e
eventualmente em finais de semanas e horarios extraordinarios, mediante prévia solicitacdo;

3.3.6. RELAGAO DE EQUIPAMENTOS NA QUAL SERAO PRESTADOS OS SERVIGOS:

a) Microcomputadores;
b) Monitores;

c) Impressoras;

e) Notebook;

f) Periféricos e afins.

3.4. Definicdo da natureza do servico: Bem ou servico comum ou singular.

3.5. Em contraprestagdo aos servicos executados em razdo da contratacao a Edilidade dispde os seguintes VALORES
MENSAIS E ANUAIS:

VALOR

DESCRIGAO DOS SERVICOS UNITARIO QUANT. | VALOR TOTAL
(MES)

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FINS DE

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA

E CORRETIVA, INSTALACAO E SUPORTE EM HARDWARE, SOFTWARE E

PERIFERICOS DE INFORMATICA DE TODOS OS SETORES DA R$2.910,00 12 RS 34.920,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES,

INCLUIDAS AS UNIDADES ESCOLARES, DIRETORIA DE ESPORTES E
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| BIBLIOTECA DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA/PE. | | |

3.5.1. Em se tratando de contratagdo de servigo comum e continuo, sem dedica¢do de mao de obra exclusiva, a ser
contratado conforme descrito nos artigos 62, XLI; 28 caput e inciso I; e 29 caput, da Lei 14.133/2021, o mesmo
deve ocorrer por meio de certame sob a modalidade de DISPENSA DE LICITACAO, pois o valor ofertado se adequa a
solugdo legal prevista no art. 75, Il da Lei n2 14.133/2021.

4. DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPAGAO

4.1. Ocorrendo interesse o fornecedor podera comparecer a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes,
situada na Av. José Gomes da Costa, s/n, Cohab, Terra Nova/PE a fim de conhecer os softwares e seja autorizado a
visitar os locais onde se encontram instalados os equipamentos de hardware e redes municipais, especialmente
diante das condig¢Ges apresentadas no ITEM 3 e correspondentes sub-itens.

4.2. Os interessados deverdo encaminhar a proposta, contendo as especificagcdes dos servigos, valor mensal e valor
anual, bem como as declaragdes necessdrias para participacdo na dispensa de licitagdo (conforme modelo
constante no Anexo Il).

4.3. Caso o interessado se enquadre como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte devera encaminhar a
Declaragdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (conforme modelo constante no anexo lll);

4.4. No corpo da proposta o interessado devera fazer constar o nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ, o seu endereco fisico e eletronico, o contato do responsavel, com telefones fixo e moével, o nome, Cadastro
de Pessoa Fisica — CPF, nimero do Rg. e a assinatura (em forma fisica ou eletrénica) do responsavel pelo
fornecimento da proposta;

4.5. A proposta devera conter as seguintes declaracgoes:

4.5.1. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz, conforme disposto no art. 639, IV, da Lei Federal n214.133/21;

4.5.2. Que n3o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

4.5.3. Declarar, sob as penas da lei, que o(s) servico(s) ofertado(s) atende(m) a todas as especificagdes técnicas e
condi¢des constantes neste TR;

4.5.4. Declarar que no valor proposto estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo de
servigos, conforme disposto no art. 639, §1, da Lei Federal n214.133/21;

4.5.5. Declarar que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convenc¢des coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

4.5.5. Declarar, sob as penas da lei, que a empresa cumpre plenamente as exigéncias e os requisitos de habilitagdo
previstos no Edital do certame, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participagdo nesta contratagao,
conforme disposto no art. 639, |, da Lei Federal n214.133/21;

4.6. As propostas poderdo ser protocoladas da seguinte forma:
4.6.1. Se presenciais, deverdo ser protocoladas junto ao Setor de Licitagdes do Muncipio de Terra Nova/PE, situado
no prédio sede da Prefeitura, localizada na Praga Cel. Jeremias Parente de S4, 21, Centro, Terra Nova/PE, no horario

das 8h as 14h;

4.6.2. Se remotas, deverdo ser enviadas por meio do correio eletronico licitacoespmtn@gmail.com até as
08h59min59seg do ultimo dia destinado ao recebimento;
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4.7. Os impostos devidos em razdo da prestacdo dos servigos serdo retidos na fonte, em percentuais estabelecidos
na legislacdo vigente;

4.8. A apresentac¢do das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o TR e o Edital do certame, assumindo o proponente o compromisso de executar
os servigos em todos os seus termos.

4.9. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a contratada;
4.10. N3o poderdo participar deste certame os fornecedores:
4.10. 1. Que ndo atendam as condi¢des deste TR e em seus anexos;

4.10.2. Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e
responder administrativa ou judicialmente;

4.10.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a. Autor do anteprojeto, do projeto basico, projeto executivo, do estudo técnico preliminar — ETP e do presente TR,
pessoa fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b. Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto executivo,
ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar
sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de contratar em decorréncia
de sang¢do que lhe foi imposta;

d. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

e. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404/1976, concorrendo entre si;

f. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do TR, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista;

4.10.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;
4.10.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica
ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
fornecedor;

4.10.3.3. Organiza¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢cdo (Acdrddo n2
746/2014-TCU-Plendrio).

| 5. DAS CONDICOES E DA EXECUCAO DOS SERVICOS |
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5.1 A contratada deverd manter-se em compatibilidade com as obrigagdes constantes neste TR, no Edital do
certame e assumidas no contrato, durante toda a sua execugdo, conservando sempre as condi¢des de habilitacdo e

qualificagdo exigidas;

5.2. Responsabilizar-se por quaisquer prejuizos que causar a contratante decorréncia do ndo-cumprimento ou
cumprimento irregular das obrigagdes assumidas;

5.3. Arcar com o pagamento de quaisquer tributos, multas ou 6nus oriundos da contrata¢do, pelos quais seja
responsavel, principalmente os de natureza fiscal e comercial;

5.4. N3o transferir, no todo ou em parte, o presente contrato a terceiros;

5.5. Cumprir outras obrigagdes previstas no Cédigo de Prote¢do e Defesa do que sejam compativeis com o regime
de direito publico;

5.6. Executar diretamente os servigos contratados de acordo com todas as exigéncias estabelecidas no TR e em sua
proposta de precos;

5.7. Responsabilizar-se integralmente por todos os servicos porventura executados com vicios ou defeitos, em
virtude de agdo ou omissdo involuntaria, negligéncia, impericia, imprudéncia ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior, os quais deverdo ser refeitos sem quaisquer 6nus para o contratante;

5.8. Cumprir as normas federais, estaduais e municipais que interfiram na execug¢do dos servigos;

5.9. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo contratante, atendendo prontamente as reclamacgdes sobre a
execuc¢do dos seus servicos;

5.10. Responsabilizar-se integralmente pelos danos e/ou prejuizos causados ao Municipio ou a terceiros em
decorréncia de dolo ou culpa na execucdo do objeto deste TR, diretamente por seu preposto e/ou empregados;

5.11. Responsabilizar-se integralmente pelo recolhimento, nos prazos legais, de todos os encargos sociais,
previdenciarios, trabalhistas e fiscais, decorrentes da presente contratacdo;

5.12. Comunicar imediatamente qualquer fato anormal que porventura venha a ocorrer durante a execucdo dos
servigos, principalmente os fatos que dependam de orienta¢do do contratante;

5.13. Manter vigilancia, constante e permanente, sobre os servigos executados, materiais e equipamentos,
cabendo-lhe toda a responsabilidade por quaisquer perdas e/ou danos que eventualmente venham a ocorrer;

5.14. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendizes.

6. DAS DEMAIS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

6.1 DO CONTRATANTE

6.1.1. Efetuar o pagamento na forma e prazo previstos;

6.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da prestacdo dos servicos objeto deste TR;
6.1.3. Fiscalizar e vistoriar, quando necessario, a execu¢do dos servicos;

6.1.4. Paralisar e/ou suspender a qualquer tempo a execugdo dos servigos, de forma parcial e/ou total, sempre que
houver descumprimento as normas pré-estabelecidas em contrato.

6.1.5. Aplicar as penalidades legais e contratuais cabiveis;
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6.1.6. Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na execugdo deste contrato.
6.2 DA CONTRATADA

6.2.1. Devera prestar servicos especializados de suporte em hardware e softwares diversos, incluidas a instalagdo e
configuragdo de programas, suporte técnico, manuten¢do em computadores, impressoras e periféricos, atualizagdo
de sistemas operacionais e configuragdes de rede;

6.2.2. Os servicos deverdo ser executados mediante atendimento preferencialmente presencial, podendo
eventualmente se dar de forma remota;

6.2.3. Os servigos a serem contratados deverdo observar os critérios e praticas de sustentabilidade que devem ser
veiculados com a especificagdo técnica do objeto;

6.2.4. Oferecer compatibilidade tecnoldgica com softwares da atualidade e demais hardwares;
6.2.5. Os servicos prestados deverdo atender:

6.2.5.1. ao prolongamento da vida util dos equipamentos: A manutengdo preventiva regular ajuda a identificar e
corrigir problemas antes que eles se tornem grandes falhas. Isso resulta em um desgaste reduzido dos
equipamentos e pode prolongar sua vida util. A substituicao frequente de equipamentos pode ser dispendiosa, e a
manuteng¢do ajuda a maximizar o retorno sobre o investimento;

6.2.5.2. a reducdo de interrupgGes no trabalho: Quando os equipamentos de informatica apresentam problemas,
isso pode resultar em interrupgcées no fluxo de trabalho e na produtividade dos funciondrios. A manutencdo
corretiva rapida e eficiente ajuda a minimizar essas interrupc¢des, garantindo que os problemas sejam resolvidos o
mais rapido possivel;

6.2.5.3. a prevencdo de perda de dados: Os equipamentos de informatica contém informagdes criticas e dados
importantes para as operagdes de uma organizagdo. Falhas no hardware podem resultar em perda de dados
irrepardvel. A manutencgdo preventiva visa identificar e corrigir problemas antes que eles causem danos aos dados
armazenados, garantindo a seguranca e a integridade das informacdes;

6.2.5.4. a melhoria do desempenho: Com o tempo, os equipamentos de informatica podem ficar mais lentos
devido ao acumulo de arquivos desnecessarios, programas indesejados, fragmentacdo de disco e outros
problemas. A manutengdo preventiva inclui a limpeza e otimizagdo dos sistemas, o que pode resultar em um
desempenho mais rapido e eficiente dos equipamentos;

6.2.5.5. a economia de custos a longo prazo: Embora a contratacdo de servicos de manutencdo possa representar
um custo adicional, a longo prazo ela pode levar a economias significativas. A manutencdo preventiva ajuda a evitar
grandes problemas e falhas catastroficas nos equipamentos, o que pode ser muito mais caro de corrigir do que a
manutencdo regular. Além disso, equipamentos bem mantidos tendem a durar mais, reduzindo a necessidade de
substituicdes frequentes;

6.2.5.6. ao suporte técnico especializado: Ao contratar servigos de manutengdo, teremos acesso a profissionais
especializados e experientes em lidar com equipamentos de informatica. Esses especialistas tém o conhecimento e
as habilidades necessarias para diagnosticar e resolver problemas de maneira eficiente, garantindo que seus
equipamentos funcionem adequadamente.

6.2.6. A contratada devera apresentar pelo menos 01 (um) Atestado de Capacidade Técnico Operacional,
comprovando a prestagdo de servigos com caracteristicas similares ao objeto a ser contratado e demais certidoes
de comprovacgao de aptidao técnica especificadas no Termo de Referéncia.

| 7. HABILITACAO |

7.1. Os documentos do fornecedor que apresentar a proposta com menor pre¢o que serdo consultados para fins de
habilitacdo constam no Anexo | deste TR, e serdo solicitados ao fornecedor apenas aqueles documentos nao
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disponibilizados nos sites oficiais, devendo os mesmos serem encaminhados no prazo maximo de até 03 (trés) dias
Uteis a contar da data da solicitacdo, respeitando o art. 43 da LC 123/2006;

7.2. A comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato;

7.3. Como condi¢do prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do fornecedor detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das condi¢des de participagdo,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impecga a participagdo no certame ou a futura contratagao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

c) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU; 10.2.1. Para a consulta de fornecedores
pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada
de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

7.3.1. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sdcio
majoritario, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario;

7.3.1.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas;

7.3.1.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

7.3.2. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de
participagdo;

7.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessdrios a confirmacgdo
daqueles exigidos neste TR e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato fisico ou
digital, apds solicitacdo da Administragdo, sob pena de inabilitagdo;

7.5. Somente havera a necessidade de comprovagédo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital;

7.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na LC n2 123/2006, estara dispensado (a) da prova de inscri¢do nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do balanco patrimonial e das demonstracées contabeis
dos ultimos exercicios;

7.7. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste TR e no Edital do certame;

7.7.1. Na hipédtese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgdo ou entidade examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que
atenda as especificacdes do objeto e as condi¢des de habilitacdo;

7.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.
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| 8. QUALIFICAGAO TECNICA |

8.1. A empresa licitante devera apresentar pelo menos 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, comprovando a
prestacdo de servicos com caracteristicas similares ao objeto a ser contratado, emitido por 6rgdo publico.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. Sera classificado o fornecedor que apresentar a proposta contendo o “MENOR PRECO”;
9.2. No caso do procedimento restar fracassado, a Edilidade podera:
a) republicar o procedimento; ou

b) fixar prazo para que os fornecedores interessados possam adequar as suas propostas ou sua situagdo no que se
refere a habilitagdo; ou

c) valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao procedimento, se
houver, privilegiando-se os menores pregcos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢ées de
habilitagdo exigidas.

9.3. No caso do procedimento restar deserto, a Edilidade podera:

a) republicar o procedimento; ou

b) valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao procedimento, se

houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢gdes de
habilitagao exigidas.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE PAGAMENTO

10.1. O contrato sera gerido pelo Gestor de Contrato e fiscalizado pelo Fiscal de Contratos, em conformidade com a
Lei Municipal n® 181/2023;

10.2. As comunicag¢des poderdo ser feitas por meio de publicagdo junto ao Didrio Oficial dos Municipios (AMUPE),
correios, ou por e-mail, salvo, quando urgentes, que poderdo ser feitas por qualquer meio, desde que haja meios
de comprovar o recebimento da mensagem;

10.3. Os servicos deverdo ser executados conforme descrito neste TR e no Edital do certame;

10.4. A forma de aferigdo/medicdo do servigo para efeito de pagamento se dard com base na constatagdo da
afetiva presta¢do mensal dos servigos:

10.4.1. O pagamento sera efetuado apds o aceite do fiscal e do gestor do contrato;

10.4.2. Todos os servicos deverdo atender os critérios técnicos constantes neste TR e no Edital do certame, assim
como deverdo atender as solicitagGes feitas pela Edilidade;

10.4.3. Durante a execuc¢do devera manter todas as condi¢des de habilitagao.

11. REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO/REAJUSTE

11.1. O valor proposto podera ser reajustado apds 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, tendo como base a
variacdo do indexador IPCA/IBGE dos meses de referéncia do prazo de vigéncia contratual;

11.1.1. Neste caso, a contratada deverd solicitar o reajuste;
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11.1.2. Caso seja solicitado apds a prorrogagao contratual, o reajuste serd concedido a partir do més de referéncia
da data da solicitagdo, sendo que o indice a ser utilizado permanecera os 12 (doze) meses referentes ao prazo
contratual anterior a prorrogagdo, podendo ser registrado por simples apostila;

11.2. Para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de for¢a maior, caso fortuito
ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que
inviabilizem a execu¢do do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de
risco estabelecida no contrato;

11.2.1. As alteragdes unilaterais a que se refere o sub-item 11.2. ndo poderdo transfigurar o objeto da contratagao;

11.3. O pedido de aumento do prego proposto devera ser feito pela contratada, que deverd instrui-lo com
documentos que comprovem o aumento do valor do produto/servico objeto do contrato;

11.4. Caso haja diminui¢do do preco proposto durante a vigéncia do contrato, a contratada obriga-se a cientificar a
contratante, para que sejam adotados os procedimentos visando a adequagao do valor.

11.5. Nas alteragGes unilaterais deste contrato, o contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges
contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato
que se fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa nos termos do art. 155, a Lei 14.133/2021, a contratada que:
12.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

12.1.2. Dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;
12.1.4. Deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;
12.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

12.1.6. Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

12.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a
licitagcdo ou a execucdo do contrato;

12.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

12.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

12.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846/2013;

12.2. A Administracdo pode aplicar a contratada as seguintes san¢des:

12.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico

contratado;
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12.2.2. Multa de:

12.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso
de atraso na execugdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério
da Administragdo, no caso de execu¢do com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avencga;

12.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigagdo
assumida;

12.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo
total da obrigagdo assumida;

12.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e
2, abaixo; e

12.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresenta¢do da garantia de
reforgo ou por ocasido de prorrogacdo, observado o maximo de 1,4% (um virgula quatro por cento), sem prejuizo a
rescisdo do contrato decorrido o prazo maximo de 20 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo contratante a
promover a rescisdao do contrato;

12.2.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si;

12.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

12.2.4. Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até trés anos;

12.2.4.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicivel em quaisquer
das hipdteses previstas como infracdo administrativa no subitem 12.1 deste TR.

12.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

12.3. As sangOes previstas nos subitens 12.2.2, 12.2.3, 12.2.4 e 12.2.5, 12.2.6 e 12.2.7 poderdo ser aplicadas a
contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados;

12.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato até o limite de 5% do valor licitado
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato até o limite de 7% do valor licitado
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato até o limite de 10% do valor licitado
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato até o limite de 15% do valor licitado
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato até o limite de 30% do valor licitado
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou
1 consequéncias letais, por ocorréncia. 5
Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, inclusive
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induzindo deliberadamente a erro no julgamento e praticando atos ilicitos com vistas
a frustrar os objetivos da licitagdo.

Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagdo

Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846/2013

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos
contratuais por dia e por unidade de atendimento.

Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por
empregado e por dia.

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia. 2
Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a
anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia.

12.5. Também ficam sujeitas as penalidades acima, a hipdtese prevista no art. 160, da Lei 14.133/2021, as
empresas ou profissionais que:

12.5.1. Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

12.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

12.5.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados;

12.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa a contratada;

12.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados
judicialmente;

12.7.1. Caso a contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente;

12.8. Caso o valor da multa n3o seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, o
municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil;

12.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em considera¢do a gravidade da conduta do
infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade;

12.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n2 12.846/2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do
processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo do
procedimento adequado;

12.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa;

12.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas, conforme art. 161 da Lei 14.133/2021.

13. DAS VEDACOES

13.1. E vedado a contratada:
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13.1.1. Caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagao financeira;

13.1.2. Interromper a execuc¢do dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da contratante, salvo nos
casos previstos em lei.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administra¢do podera sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagao;

14.2. As normas disciplinadoras deste TR serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que atendam as disposi¢des do Edital e ndo comprometam o interesse da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacgdo;

14.3. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do
resultado do processo de contratagdo;

14.4. Em caso de divergéncia entre disposi¢cGes deste TR e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, este prevalecer3;

14.5. Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo as disposi¢bes contidas na Lei n? 14.133/2021 e
demais normas aplicdveis.

15. INTEGRAM ESTE TERMO DE REFERENCIA |

15.1. Anexo | Documentagao exigida para Habilitagao

15.2. Anexo Il Modelo de proposta de preco;

15.3. Anexo Il Modelo Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;
15.4. Anexo IV Minuta do Contrato;

15.5. As especificagOes e detalhamentos de exigéncias trazidas nos Anexos ndo configuram contradicdo aos ITENS
deste TR.

16. DOS RECURSOS ALOCADOS

16.1. Para fazer face as despesas decorrentes da execugdo dos servigos, serdo utilizados recursos oriundos do
Tesouro Municipal nas seguintes classificacGes orcamentarias:

DOTACAO ORCAMENTARIA — FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Programa Atividade 12.361.0005.2009.0000 - Elemento de Despesa 3.3.90.39.00

Responsavel pelo Aviso de Contratagdo Direta:
Terra Nova PE, 02 de abril de 2024

MARIA ROSEMARY DE SA LEITE SAMPAIO
Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte
“GRIFOS”
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ANEXO |
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitagdo juridica:

1.1. No caso de empresdrio individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a \verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br ;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatério de seus administradores;

1.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

1.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

1.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢Ges ou da consolidacdo respectiva;

1.7. Documentos pessoais do titular/ sécio administrador.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

2.5. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declara¢do da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

3. Qualificagao Econdmico-Financeira:
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3.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo Distribuidor da Comarca sede do domicilio do fornecedor. |

4. Qualificagdo Técnica:

4.1. Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis
com o objeto deste certame, ou com o item pertinente, mediante a apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por
pessoas juridicas de direito publico.

4.1.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

4.1.1.1. Devera haver a comprovacgdo da experiéncia minima de 06 (seis) meses na prestacdo dos servicos;

4.1.1.2. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

4.1.1.3. Podera ser admitida, para fins de comprova¢do de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de
comprovacgdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao;

4.1.1.4. O fornecedor disponibilizara todas as informagGes necessdrias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, bem como outros por ventura solicitados.
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS DE PRODUTOS E SERVICOS

PROPOSTA DE PRECOS
DISPENSA DE LICITACAO N2 004/2024

Proponente: CNPJ
).9,0.:0.0,0.9.0,0.9.0:0.9.0.0.9.0.9.9.0.9.9.0.9.9.0.0.9.0.0.4 XX XXX XXX/ XXXX-XX
~ i Val
N2 do item Descricao Quarmdade alor Valor anual
estimada mensal

CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FINS DE
PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA, INSTALAGAO E SUPORTE EM
HARDWARE, SOFTWARE E PERIFERICOS RS
01 DE INFORMATICA DE TODOS OS SETORES 12 XXXX, XX RS X000 XX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES,
INCLUIDAS AS UNIDADES ESCOLARES,
DIRETORIA DE ESPORTES E BIBLIOTECA
DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA/PE.

Dados complementares do proponente

Telefone fixo e mével:

E-mail:

Declaragao de conformidade e acesso as informagées para cotagdo:

DECLARAMOS para os devidos fins: QUE os pregos ofertados incluem a identificagdo exata e precisa dos servigos e
0s pregos unitarios, com valores em reais, ja inclusos todos os custos, como fretes, impostos, carga e descarga;
QUE estou ciente das condig¢des e prazos de pagamento e de entrega ou execucao.

DECLARAMOS, ainda, SOB AS PENAS DA LEI, que:

Tivemos acesso ao Termo de Referéncia onde constam todas as informagdes necessarias para elaboragdo da
proposta de pregos;

Cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz, conforme disposto no art. 639, IV, da Lei Federal n214.133/21;

Nos termos do art. 68 VI, da Lei Federal n.2 14.133/21, que a empresa se encontra em situacdo regular perante o
Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no art. 7.2, XXXIll, da Constituicdo Federal;

O(s) servigo(s) ofertado(s) atende(m) a todas as especificagdes técnicas e condigdes constantes neste Termo de
Referéncia;

No valor proposto estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas,
tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na presta¢do de servicos;

Compreendo a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
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Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengbes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme disposto no art. 632, §1, da Lei
Federal n214.133/21;

A empresa cumpre plenamente as exigéncias e os requisitos de habilitagdo previstos no instrumento da Dispensa
de Licitacdo n.2 004/2024, realizado pelo Municipio de Terra Nova/PE, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua
participacdo nesta contratacdo, conforme disposto no art. 639, |, da Lei Federal n214.133/21.

Dados do responsavel pelo preenchimento da cotagao:

Nome:

Rg.:

CPF:

Data de emisséo: / /
Validade: 60 (sessenta) dias.

Assinatura do Titular ou
Representante Legal da Empresa
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ANEXO 1l

MODELO DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato convocatério, que a empresa
(denominagdo da pessoa juridica), inscrita no C.N.PJ. sob o n.2

, é (microempresa ou empresa de pequeno porte,
nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar Federal n.2 123, de 14 de dezembro de 2006,cujos
termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia de contratagdo
como critério de desempate na presente Dispensa de Licitagdo n.2 004/2024, realizado pelo Municipio de Terra
Nova/PE.

Terra Nova/PE, de de

(Assinatura do representante legal)
Nome:
R.G. n.2:
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 XXX/2024
DISPENSA DE LICITAGAO N2 004/2024.

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, INSTALACAO
E SUPORTE EM HARDWARE, SOFTWARE E PERIFERICOS
DE INFORMATICA DE TODOS OS SETORES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
ESPORTES, INCLUIDAS AS UNIDADES ESCOLARES,
DIRETORIA DE ESPORTES E BIBLIOTECA DO MUNICIPIO
DE TERRA NOVA/PE. E A EMPRESA

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TERRA NOVA/PE, CNPJ n.2 11.361.201/0001-30, com sede
na Praga Coronel Jeremias Parente de S3, n2 21, Centro, Terra Nova/PE, neste ato representado pela Prefeita do
Municipio, ALINE CLENNE FILGUEIRA FREIRE DE CARVALHO, e do outro a empresa , com sede
na , n.2 , Bairro , CEP: , ho Municipio de , Estado de

, inscrita no C.N.P.J. sob o n.2 , doravante denominada CONTRATADA, por meio de
seu(sua) representante legal, Sr. , portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n.2 SSP/PE,
inscrito(a) no C.P.F. sob o n.2 , considerando-se a proposta mais vantajosa em razao das propostas
ofertadas no processo de Dispensa de Licitacdo n.2 004/2024, resolvem celebrar este contrato, na melhor forma de
direito publico e das disposi¢des de direito privado, o qual se regera pelas seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO

1.1. O presente contrato é firmado com base no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021,
sendo regido pela citada Lei.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se a todos os termos da Dispensa de Licitagdo n.2 004/2024 identificado no
preambulo, especialmente ao Termo de Referéncia, Edital e seus demais anexos, bem como a proposta vencedora,
independentemente de transcri¢do.

2. CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO

2.1. Constitui o objeto da presente instrumento a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FINS DE
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE MANUTEN(;/N\O PREVENTIVA E CORRETIVA, INSTALA(;AO E SUPORTE EM
HARDWARE, SOFTWARE E PERIFERICOS DE INFORMATICA DE TODOS OS SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCA(;AO, CULTURA E ESPORTES, INCLUIDAS AS UNIDADES ESCOLARES, DIRETORIA DE ESPORTES E BIBLIOTECA
DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA/PE, conforme condicdes, quantidades, exigéncias e demais especificidades
estabelecidas no Termo de Referéncia, Edital e seus anexos.

3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

3.1. Em razdo das disposi¢cdes constantes na legislagdo eleitoral, este Termo de Contrato terd vigéncia contada da
data da ordem de servigos/fornecimento até o dia 31 de dezembro de 2024.

3.1.1. Desde que haja autorizagdo formal das equipes de transicdo, os servigos tenham sido prestados
regularmente, a futura gestdo municipal mantenha interesse na contratacdo, o valor do contrato permaneca
economicamente vantajoso para a Edilidade e a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao,
este instrumento podera ser aditivado pelo periodo necessario a completar 12 (doze) meses.

4. CLAUSULA QUARTA - PRECO

4.1. O valor da contratacdo mensal é de RS ( ), anual é de RS ( ), conforme
respectiva proposta.

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execuc¢do do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo, conforme disposto no
art. 639, §1, da Lei Federal n214.133/21.
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5. CLAUSULA QUINTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA
5.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orcamentdria propria, prevista no
orcamento do Municipio de Terra Nova/PE para o corrente exercicio de 2024 conforme classificacdo abaixo:

DOTAGCAO ORCAMENTARIA — FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Programa Atividade 12.361.0005.2009.0000 — Elemento de Despesa 3.3.90.39.00

5.2. Por se tratar de servigo continuo a despesa em referéncia estd previsto no PPA — Plano Plurianual e sera
compativel com a LDO/2024 — Lei de Diretrizes Or¢camentaria e com a LOA/2024 — Lei de Orcamento Anual, caso as
equipes de transi¢cdo decidam por renovar o contrato até o limite de 12 (doze) meses, conforme constante no
Termo de Referéncia.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1. A CONTRATADA deverd apresentar a nota fiscal até o 5.2 (quinto) dia do més subsequente ao da prestagdo dos
Servigos.

6.1.1. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atestado de realizagdo dos servigos” pelo
servidor competente/fiscal do contrato, devidamente ratificada pelo gestor de contratos, condicionado este ato a
verificagdo da conformidade da nota fiscal/fatura apresentada em relagdo aos servigos efetivamente prestados.
6.1.2. O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados a partir do recebimento
definitivo dos itens/servigcos constantes de Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente de titularidade da CONTRATADA.

6.2. A Nota Fiscal devera se fazer acompanhar dos documentos hdbeis a comprovar a manutengdo das condi¢des
de habilitagdo exigidas no instrumento convocatério.

6.3. Havendo irregularidade nos documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a
liqguidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara retido até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, hipotese em
que o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da situa¢do, ndo acarretando
qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

6.4. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias para responsabilizacdo da
CONTRATADA, inclusive para fins de rescisdo do presente Termo de Contrato.

6.5. Serd rescindido o contrato em execugdo com a CONTRATADA inadimplente, salvo por motivo de
economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

7. REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO/ REAJUSTE

7.1. O valor proposto podera ser reajustado apds 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, tendo como base a
variacdo do indexador IPCA/IBGE dos meses de referéncia do prazo de vigéncia contratual;

7.1.1. Neste caso, a CONTRATADA devera solicitar o reajuste;

7.1.2. Caso seja solicitado apds a prorrogacdo contratual, o reajuste serd concedido a partir do més de referéncia
da data da solicitacdo, sendo que o indice a ser utilizado permanecera os 12 (doze) meses referentes ao prazo
contratual anterior a prorrogagao, podendo ser registrado por simples apostila;

7.2. Para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou
fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execug¢do do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticio objetiva de
risco estabelecida no contrato;

7.2.1. As alteracGes unilaterais a que se refere o sub-item 7.2. ndo poderao transfigurar o objeto da contratacéo;
7.3. O pedido de aumento do prego proposto deverd ser feito pela CONTRATADA, que deverd instrui-lo com
documentos que comprovem o aumento do valor do produto/servico objeto do contrato;

7.4. caso haja diminuicdo do prego proposto durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA obriga-se a cientificar
a CONTRATANTE, para que sejam adotados os procedimentos visando a adequagdo do valor.

7.5. Nas altera¢des unilaterais deste contrato, a CONTRATADA serd obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, acréscimos ou supresses de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato
que se fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras.

8. CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO
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8.1. Nos termos do art. 117 da Lei n? 14.133/2021, a execuc¢do do presente Termo de Contrato sera exercida pelo
fiscal de contratos, com a supervisdo do gestor de contratos, os quais acompanharam todos os atos anotando em
registro proprio as eventuais ocorréncias relacionadas com a execu¢do e determinando o que for necessario a
regularizagdo de falhas ou defeitos observados.

8.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios,
e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 120 da Lei n? 14.133/2021.

9. CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES
9.1. DO CONTRATANTE:

9.1.1. Efetuar o pagamento na forma e prazo previstos;

9.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da prestacdo dos servigos objeto deste TR;

9.1.3. Fiscalizar e vistoriar, quando necessario, a execu¢do dos servicos;

9.1.4. Paralisar e/ou suspender a qualquer tempo a execucdo dos servigos, de forma parcial e/ou total, sempre que
houver descumprimento as normas pré-estabelecidas em contrato.

9.1.5. Aplicar as penalidades legais e contratuais cabiveis;

9.1.6.Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na execugao deste contrato.

9.2. DA CONTRATADA

9.2.1. Devera prestar servigcos especializados de suporte em hardware e softwares diversos, incluidas a instalacdo e
configuragdo de programas, suporte técnico, manuten¢do em computadores, impressoras e periféricos, atualizagdo
de sistemas operacionais e configuragdes de rede;

9.2.2. Os servicos deverdo ser executados mediante atendimento preferencialmente presencial, podendo
eventualmente se dar de forma remota;

9.2.3. Os servigos a serem contratados deverdo observar os critérios e praticas de sustentabilidade que devem ser
veiculados com a especificagdo técnica do objeto;

9.2.4. Oferecer compatibilidade tecnoldgica com softwares da atualidade e demais hardwares;

9.2.5. Os servigos prestados deverdo atender:

9.2.5.1. ao prolongamento da vida util dos equipamentos: A manutenc¢do preventiva regular ajuda a identificar e
corrigir problemas antes que eles se tornem grandes falhas. Isso resulta em um desgaste reduzido dos
equipamentos e pode prolongar sua vida util. A substituicao frequente de equipamentos pode ser dispendiosa, e a
manuteng¢do ajuda a maximizar o retorno sobre o investimento;

9.2.5.2. a reducdo de interrupgbes no trabalho: Quando os equipamentos de informatica apresentam problemas,
isso pode resultar em interrupcées no fluxo de trabalho e na produtividade dos funcionarios. A manutengdo
corretiva rapida e eficiente ajuda a minimizar essas interrupg¢des, garantindo que os problemas sejam resolvidos o
mais rapido possivel;

9.2.5.3. a prevencdo de perda de dados: Os equipamentos de informatica contém informag&es criticas e dados
importantes para as operagdes de uma organizagdo. Falhas no hardware podem resultar em perda de dados
irrepardvel. A manutengdo preventiva visa identificar e corrigir problemas antes que eles causem danos aos dados
armazenados, garantindo a seguranca e a integridade das informagdes;

9.2.5.4. a melhoria do desempenho: Com o tempo, os equipamentos de informatica podem ficar mais lentos
devido ao acumulo de arquivos desnecessarios, programas indesejados, fragmentacdo de disco e outros
problemas. A manuten¢do preventiva inclui a limpeza e otimizacdo dos sistemas, o que pode resultar em um
desempenho mais rapido e eficiente dos equipamentos;

9.2.5.5. a economia de custos a longo prazo: Embora a contratagdo de servicos de manutengdo possa representar
um custo adicional, a longo prazo ela pode levar a economias significativas. A manutencdo preventiva ajuda a evitar
grandes problemas e falhas catastroficas nos equipamentos, o que pode ser muito mais caro de corrigir do que a
manutencdo regular. Além disso, equipamentos bem mantidos tendem a durar mais, reduzindo a necessidade de
substituicées frequentes;

9.2.5.6. ao suporte técnico especializado: Ao contratar servicos de manutencdo, teremos acesso a profissionais
especializados e experientes em lidar com equipamentos de informatica. Esses especialistas tém o conhecimento e
as habilidades necessarias para diagnosticar e resolver problemas de maneira eficiente, garantindo que seus
equipamentos funcionem adequadamente.

9.2.6. A contratada devera apresentar pelo menos 01 (um) Atestado de Capacidade Técnico Operacional,
comprovando a prestacdo de servicos com caracteristicas similares ao objeto a ser contratado e demais certiddes
de comprovacgado de aptidao técnica especificadas no Termo de Referéncia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Av. José Gomes da Costa, S/N, Alto da Bela Vista, Terra Nova/PE
(87) 3892-1145 | CNPJ: 06.092.748/0001-48 | www.terranova.pe.gov.br | seducterranova@gmail.com

R R EREEERBRBRSSRRESSSRRBE=



o Q Educagéo, Y el
Cultura e Esporte TERHA ERRA NOVA

COVERNO DE TODOS

10. CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155, a Lei 14.133/2021, a CONTRATADA que:

10.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

10.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. Dar causa a inexecugdo total do contrato;

10.1.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

10.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.6. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

10.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitagdo ou a execugdo do contrato;

10.1.9. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

10.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

10.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846/2013;

10.2. A Administracdo pode aplicar a contratada as seguintes san¢des:

10.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico
contratado;

10.2.2. Multa de:

10.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso
de atraso na execugdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério
da Administragcdo, no caso de execu¢do com atraso, poderda ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;
10.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigacdo
assumida;

10.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo
total da obrigagcdo assumida;

10.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e
2, abaixo; e

10.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia de
refor¢o ou por ocasido de prorrogacdo, observado o maximo de 1,4% (um virgula quatro por cento), sem prejuizo a
rescisdo do contrato decorrido o prazo maximo de 20 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragdo contratante a
promover a rescisdao do contrato;

10.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si;

10.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

10.2.4. Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até trés anos;

10.2.4.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel em quaisquer
das hipoteses previstas como infragdo administrativa no subitem 12.1 deste TR.

10.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos
causados;

10.3. As sangbes previstas nos subitens 12.2.2, 12.2.3, 12.2.4 e 12.2.5, 12.2.6 e 12.2.7 poderdo ser aplicadas a
contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados;

10.4. Para efeito de aplica¢cdo de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato até o limite de 5% do valor licitado
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato até o limite de 7% do valor licitado
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3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato até o limite de 10% do valor licitado

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato até o limite de 15% do valor licitado

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato até o limite de 30% do valor licitado
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia.

Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, inclusive
induzindo deliberadamente a erro no julgamento e praticando atos ilicitos com vistas
a frustrar os objetivos da licitacdo.

Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagao

Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846/2013

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos

contratuais por dia e por unidade de atendimento.

Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por
empregado e por dia.

4 Recusar-se a executar servigco determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia. 2

Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a anuéncia
prévia do contratante, por empregado e por dia.

10.5. Também ficam sujeitas as penalidades acima, a hipdtese prevista no art. 160, da Lei 14.133/2021, as
empresas ou profissionais que:

10.5.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

10.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

10.5.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

10.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA.

10.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados
judicialmente;

10.7.1. Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente;

10.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, o
municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil;

10.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administra¢cdo, observado o principio da
proporcionalidade;

10.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n? 12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apurac¢do da responsabilidade da CONTRATADA deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instaura¢do do
procedimento adequado;

10.11. A apuracgdo e o julgamento das demais infragcbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa;

10.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas, conforme art. 161 da Lei 14.133/2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
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11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 137 e incisos da Lei
n? 14.133/2021.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 3 CONTRATADA o direito a
prévia e ampla defesa.

11.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.3.3. Indenizagbes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDAGOES

12.1. E vedado & CONTRATADA:

12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

12.1.2. Interromper a execug¢do dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE,
salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGCOES

13.1. Eventuais altera¢Bes contratuais reger-se-3o pela disciplina do art. 124 da Lei n2 14.133/2021.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessaria, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicoes contidas na Lei n2
14.133/2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n@
8.078/1990 — Cédigos de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial
dos Municipios (AMUPE), no prazo previsto na Lei n? 14.133/2021, bem como o seu inteiro teor na
transparéncia do site da Prefeitura Municipal de Terra Nova/PE.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Comarca de Parnamirim/PE para dirimir os litigios que decorreram da execucdo deste
Termo de Contrato que ndao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12 da Lei n?
14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas vias de igual teor, que,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contratantes e por duas testemunhas.

Terra Nova/PE, __de de 2024.
CONTRATANTE
Alinne Cleanne Filgueira Freire de Carvalho
Prefeita
CONTRATADA

) 0.0.0.0.0.0,0,0,9.9.9.9.0.9.9.9.9.9,9.9.9,0,.0.9.0.9.¢
Representante Legal
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