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TEBBA NOVA

GOVERNO DE TODOS

ERRATA N° 01/2023

AO EDITAL N° 002/2023 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. Em virtude do erro de digitacdo segue as seguintes alteracdes:
e Onde |é-se 26 (vinte e seis) profissionais _especificados no

ANEXO Il, leia 28 (vinte e oito) profissionais especificados
no ANEXO IlI.

ANEXO 1l

QUADRO DE VAGAS, CARGA HORARIA, BEMUNERACAO E
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

SECRETARIA DE SAUDE

TECNICO EM ENFERMAGEM (EM SALA DE VACINACAO) para Unidade
Basica Saude da Familia

Quantidade Area Carga Horéaria Remlélgg;agao

Técnico de Enfermagem 40h
03 em Sala de Vacinacao na Sy P 1.302,00
Unidade Béasica de Saude

ATRIBUICOES:

» Desempenhar atividades técnicas em enfermagem em hospitais,
clinicas, unidades de saude e outros estabelecimentos de assisténcia
médica municipal, além de domicilios;

» Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos
de biosseguranca,;

» Realizar registros e elaborar relatorios técnicos;

» Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de
outras atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos
por via oral e parenteral; realizar controle hidrico; fazer curativos; aplicar
oxigenoterapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema de calor ou frio;
executar tarefas referentes a conservacgao e aplicacdo de vacinas;

» Desenvolver, com os Agentes Comunitarios de Saude, atividades de
identificacéo das familias de risco;

» Contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere
as visitas domiciliares;

» Acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as
situagdes de risco, visando garantir uma melhor monitoria de suas
condicdes de saude;

» Executar, segundo sua ﬁualificagéo profissional, os procedimentos de
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vigilancia sanitaria e epldemlologlca nas areas de atencdo a crianca, a
mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no
controle da tuberculose, hanseniase, doencgas crénico-degenerativas e
infectocontagiosas;

Participar da discussdo e organizacdo do processo de trabalho da
unidade de salde;

Executar calendario vacinal;

Orientar os pacientes na pos-consulta, quanto ao cumprimento das
prescricdes de enfermagem e médicas;

Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de

equipamentos e programas de informéatica;

>
>

Executar atividades de educacao em saude;
Executar outras atividades correlatas.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

Quantidade Area Carga Horéria

Remuneracgéo
(R$)

Técnico de Enfermagem 40h
03 para a Unidade Basica : 1.302,00

F p Semanais
Saude da Familia

ATRIBUICOES:

>
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Desempenhar atividades técnicas em enfermagem em hospitais,
clinicas, unidades de saude e outros estabelecimentos de assisténcia
médica municipal, além de domicilios;

Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos
de biosseguranca,;

Realizar registros e elaborar relatérios técnicos;

Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de
outras atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos
por via oral e parenteral; realizar controle hidrico; fazer curativos; aplicar
oxigenoterapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema de calor ou frio;
executar tarefas referentes a conservacgao e aplicacdo de vacinas;
Desenvolver, com os Agentes Comunitarios de Saude, atividades de
identificagdo das familias de risco;

Contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere
as visitas domiciliares;

Acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as
situagdes de risco, visando garantir uma melhor monitoria de suas
condicBes de saude;

Executar, segundo sua qualificacdo profissional, os procedimentos de
vigilancia sanitaria e epidemiologica nas areas de atencdo a crianca, a
mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no
controle da tuberculose, hanseniase, doencas crénico-degenerativas e
infectocontagiosas;

Participar da discussdo e organizacdo do processo de trabalho da
unidade de saude;

Orientar os pacientes na pdés-consulta, quanto ao cumprimento das
prescricfes de enfermagem e médicas;

Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
eguipamentos e programas de informatica;

Executar atividades de educacdo em saude;

Executar outras atividades correlatas.
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Remuneracgéo

Quantidade Area Carga Horéaria (R$)

Auxiliar de Saude Bucal 40h
01 para a Unidade Basica . 1.302,00

, . Semanais
Saude da Familia

ATRIBUICOES:

» Auxiliar o cirurgido dentista na realizacado de suas funcgdes, tais como:
Manipulacdo de materiais dentarios, instrumentacdo, controle de
material odontoldgico, esterilizacdo do instrumental odontoldgico,
limpeza e desinfeccédo do equipamento odontolégico;

Realizar o agendamento dos pacientes;

Recepcionar 0s pacientes e realizar o preenchimento de fichas,
relatérios e arquivamentos dos mesmos;

Providenciar o abastecimento da sala odontologica e auxiliar a
educacéo preventiva;

Participar de técnica de escovacdo, aplicacdo topica de fluor,
evidenciagao de placa bacteriana;

Auxiliar no levantamento epidemiolégico, bem como participar de
cursos e treinamento quando determinado;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica;

Executar atividades de educacdo em saude;

Executar atividades de educacédo em saude;

Executar outras atividades correlatas.
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ODONTOLOGO
Quantidade Area Carga Horéria Remlzlgg;agéo
Odontc’)lpgo para Unidade
%2 | Unidade Bésica Seideda | Semanais |  3:600.00
Familia
ATRIBUICOES:

» Diagnosticar e tratar de afec¢cdes da boca, dentes e regido maxilofacial
e proceder a odontologia profilatica;

» Realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de saude
bucal da populacéo adstrita;

» Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Saude (NOB/SUS 01/96) e na Norma
Operacional de Assisténcia a Saude (NOAS);

Realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo basica, para a
populacao adstrita;
Encaminhar e orientar 0s usuarios que apresentam problemas
complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu
acompanhamento;

» Realizar atendimentos dos primeiros cuidados nas urgéncias;

» Realizar pequenas cirurgias ambulatorias;

» Prescrever medicamentos e outras orientaces na conformidade dos
diagnosticos efetuados;

» Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia,

» Executar as acfes de assisténcia integral, aliada a atuacdo clinica a
saude coletiva, assumindo as familias, individuos ou grupo especifico,
de acordo com o planejamento local,

» Coordenar acdes coletivas voltadas para a promogao e prevengao em
saude bucal,

» Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acodes
coletivas;

» Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as acdes
educativas e preventivas em saude bucal,

» Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Auxiliar de Consultério
Dentario;

» Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
eguipamentos e programas de informatica;

» Executar outras atividades correlatas.
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ENFERMEIRO (PARA UNIDADE BASICA DE SAUDE)

Quantidade Area Carga Horaria Remlzgg;agao
Enfermeiro para a Unidade 40h
o Béasica Saude da Familia Semanais 3.000,00
ATRIBUICOES:

» Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e avaliar as agbes dos
auxiliares de enfermagem e atendentes da Unidade Mista e unidades
de salde;

Reciclar os técnicos de enfermagem,;

Coordenar, instruir e supervisionar os Teécnicos de Enfermagem da
Unidade Mista;

Coordenar, instruir e supervisionar o Programa de Agente de Saude
Comunitério;

Coordenar o servico epidemiolégico;

Coordenar as Campanhas de Vacinacao, assim como as vacinacdes de
rotina;

Efetuar palestras sobre Educacéo e Saude junto as Comunidades;
Desempenhar atividades relacionadas ao Programa Saude da Familia —
PSF;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica;

Executar outras atividades correlatas.
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NUTRICIONISTA

Quantidade Area Carga Horéria Remngg;agao
Nutricionista para a 40n
01 Unidade Béasica Saude da : 2.500,00
8 Semanais
Familia

ATRIBUICOES:

» Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar servicos de
alimentacdo e nutricAio em lactarios, bancos de leite humano,
ambulatorios;

Planejar, executar e avaliar programas para a promoc¢ao da saude e de
praticas alimentares saudaveis;

Supervisionar e fiscalizar prestadores de servicos de alimentacdo e
nutricdo nas unidades, sob sua responsabilidade;

Avaliar o estado nutricional de grupos especificos, segundo idade, sexo
e estados fisiologicos e patologicos;

Realizar assisténcia e educagcdo nutricional a coletividades ou
individuos, sadios ou enfermos;

Prestar assisténcia dietoterapica, ambulatorial, e domiciliar,
prescrevendo, planejando, analisando, monitorando, avaliando dietas
para enfermos, bem como solicitando exames laboratoriais necessarios
Elaborar informagfes técnico-cientificas relacionadas a éarea de
alimentacéo e nutricao;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utlizando-se de
eguipamentos e programas de informatica;

» Executar outras atividades correlatas.
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FISIOTERAPEUTA

Quantidade Area Carga Horéaria Remlzlgg;agao
Fisioterapeuta para a 30h
02 Unidade Basica Saude da . 2.500,00
. Semanais
Familia

ATRIBUICOES:

» Avaliar nivel de disfuncdes fisico-funcionais de pacientes realizando
testes apropriados, para emitir diagndsticos fisioterapicos;

» Planejar e executar o atendimento fisioterapico em pacientes;

» Proceder a reavaliacdo sistematica dos pacientes em tratamento,
objetivando o reajuste das condutas adotadas em fungcéo da evolucao
dos casos;

» Programar, prescrever, orientar e acompanhar a utilizagédo de recursos
fisioterdpicos para a correcdo de desvios posturais, afeccdes cardio-
respiratérias, etc.;

» Requisitar exames complementares quando necessario;

» Orientar familiares sobre os cuidados a serem adotados em relacdo aos
pacientes em tratamento domiciliar;

» Participar de campanhas e atividades de outras &areas do servico
publico;

» ldentificar, avaliar e observar os fatores ambientais que possam

constituir risco a saude funcional da populacao, alertando-a sobre sua
existéncia e possiveis consequéncias;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacado, utlizando-se de
equipamentos e programas de informatica;

> [Executar outras atividades correlatas.
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FONOAUDIOLOGO

Quantidade Area Carga Horéria Remlzlgg;agao
Fonoaudiologo para a 40h
01 Unidade Basica Saude da . 2.500,00
. Semanais
Familia

ATRIBUICOES:

» Avaliar as necessidades do usuéario, realizando exames fonéticos, da
linguagem, audiometria, gravacao e outras técnicas proprias;

» Encaminhar o usuario ao especialista, orientando e fornecendo-lhe
indicacdes;

» Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala,
linguagem, expressao e compreensdao do pensamento verbalizado e
outros, orientando e fazendo demonstragdes de respiracdo funcional,
empostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e
organizagéo do pensamento em palavras;

» Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade da

reabilitacdo fonoaudioldgica, avaliar os resultados do tratamento e dar

alta, elaborar relatérios;

Aplicar os procedimentos fonoaudiolégicos e desenvolver programas de

prevencao, promocédo de saude e qualidade de vida,

Executar atividades administrativas em sua area de atuacao;

Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de atuacao;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,

eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacado, utlizando-se de

equipamentos e programas de informatica;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o0 exercicio

da funcéo;

Participar de campanhas e atividades de outras areas do servico

publico;

Executar outras atividades correlatas.
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PSICOLOGO
Quantidade Area Carga Horéaria Remlzlgg;agao
Psicologo para a Unidade 40h
g Basica Saude da Familia Semanais 2.500,00
ATRIBUICOES:
> Atuar junto as demandas municipais, sobretudo as que envolvem o
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atendimento do publico infanto-juvenil;

Desenvolver programas de ajustamento psicossocial no contexto
organizacional;

Tracar perfil psicolégico;

Desenvolver métodos e técnicas de psicologia organizacional,
Coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos
relativos ao comportamento humano e ao mecanismo psiquico;
Colaborar com médicos, assistentes sociais e outros profissionais da
area de saude;

Realizar entrevistas complementares;

Propor solucbes convenientes para os problemas de desajuste escolar,
profissional e social,

Colaborar no planejamento de programas de educacédo, inclusive a
sanitaria e na avaliacdo de seus resultados;

Atender a portadores de deficiéncia mental e sensorial ou portadores de
desajuste familiar ou escolar, encaminhando-os a escolas ou classes
especiais;

Emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade;

Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
por auxiliares;

Desenvolver, aplicar e manter atualizados programas nas areas de
treinamento, recrutamento e selecdo de pessoal e de avaliacdo de
desempenho;

Executar outras atividades compativeis com as especificadas e com
sua especialidade, que venham a ser solicitadas por seus superiores;
Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
eguipamentos e programas de informatica;

Executar outras atividades correlatas.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL

Remuneracgéo

Quantidade Area Carga Horéaria (R$)

Terapeuta Ocupacional 30h
01 para a Unidade Béasica . 2.500,00

e . Semanais
Saude da Familia

ATRIBUICOES:

> Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a
finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental
do paciente;

Atender pacientes para prevencédo, habilitacdo e reabilitacdo utilizando
protocolos e procedimentos especificos de terapia ocupacional;

Realizar diagnosticos especificos;

Analisar condi¢cdes dos pacientes;

Orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencao,
promocdo de saude e qualidade de vida;

Exercer atividades técnico-cientificas;

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias;

Eleger procedimentos de habilitagcdo para atingir os objetivos propostos
a partir da avaliacao;

Facilitar e estimular a participacdo e colaboracdo do paciente no
processo de habilitacdo ou de reabilitacéo;

Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancas e evolucao;
Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescricbes médicas;
Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e
familiares;

Promover campanhas educativas;

Produzir manuais e folhetos explicativos;

Utilizar recursos de informética. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

Atuar em eventos, cursos, e reuniées sempre que solicitado;

Executar outras atividades correlatas.
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MEDICO
Quantidade Area Carga Horéria Remlzlgﬂe;;agao
Médico para a Unidade 40h
02 Bésica Saude da Familia Semanal S 010,00
ATRIBUICOES:

» Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

» Executar as acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianga, adolescente, adulto e idoso;

» Executar as acdes de assisténcia integral as gestantes e puérperas;

» Realizar consultas e procedimentos nas Unidades de Saude da Familia;

» Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervencdo na atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude - NOAS 2001;

» Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

» Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc;

» Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contrareferéncia;

» Realizar pequenas cirurgias ambulatorias;

» Indicar internacéo hospitalar;

» Solicitar exames complementares;

» Verificar e atestar 6bito;

» Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas quando solicitado,
emitindo pareceres e laudos correspondentes;

» Emitir diagndstico e prescrever medicamentos relacionados as
patologias especificas;

» Respeitar a ética médica,;

» Manter e alimentar o registro dos pacientes examinados, anotando a
concluséo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugcéo da doenca;

» Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica;

» Executar outras atividades correlatas.
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SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

AUXILIAR PUBLICO MUNICIPAL (VISITADOR)

Quantidade Area Carga Horéria Remtégg;agao
02 V|S|tad9r do Programa 40h 1.302,00
Crianca Feliz Semanal
ATRIBUICOES:

» Submeter-se a formacdo e capacitacdo necessérias para desenvolver

suas atividades;

Planejar e executar as modalidades de atencao individual e grupal;

Planejar e executar o cronograma de visitas as familias;

Visitar semanalmente as familias cadastradas no programa com

objetivo de orienta-las no que se refere ao relacionamento familiar,

estimulacdo e desenvolvimento infantil, capacitando-as para realizar as

atividades que visam o desenvolvimento integral da crianca, desde a

gestacao;

Orientar as familias sobre as atividades de estimulacdo adequadas a

cada faixa etéria;

» Acompanhar e controlar a qualidade das acdes educativas realizadas
pela familia junto as criancas bem como as acdes realizadas pelas
gestantes;

» Acompanhar e avaliar os resultados obtidos pelas criancas e pelas
gestantes;

» Auxiliar na identificagdo de problemas familiares, violéncia domestica,

violéncia contra a crianga, criancas portadoras de necessidades

especiais, entre outras, devendo ser comunicado de imediato ao seu
supervisor;

Manter postura ética e adequada a sua funcdo, com sigilo e discri¢ao;

Apoiar e participar no planejamento das ac¢oes;

Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e

coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, ha comunidade;

Acompanhar, orientar e monitorar 0s usuarios na execucdo das

atividades;

Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas

unidades e, ou, na comunidade;

Apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos

territorios de vivéncia para a prevencao e o enfrentamento de situacdes

de risco social e, ou, pessoal, violacdo de direitos e divulgacdo das
acOes das Unidades socio-assistenciais;

Apoiar na elaboracdo e distribuicdo de materiais de divulgacdo das

acoes;

» Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do

processo de%%mmbﬁﬁﬁmm
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Apoiar na articulacdo com ”a ‘rede “de” servicos sécio-assistenciais e
politicas publicas;

Participar das reunifes de equipe para o planejamento das atividades,
avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utlizando-se de
equipamentos e programas de informatica;

Executar outras atividades correlatas.

vV V VYV V¥V
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ORIENTADOR SOCIAL

Quantidade Area Carga Horéria Remlzlgg;agao
Orientador Social Para 40h
02 Servico de Convivéncia e : 1.302,00
: . Semanais
Fortalecimento de Vinculos
01 : .
Orientador Social Para
*
Po(;tador Servigo de Convivéncia e o : 1.302,00
e : s Semanais
- Fortalecimento de Vinculos
deficiéncia.
ATRIBUICOES:
» Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagao

vV V VYV VV VVV 'V

Y

visando a atencdo, defesa e garantia de direitos e protecdo aos
individuos e familias em situa¢des de vulnerabilidade e, ou, risco social
e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcdo protetiva da
familia;

Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,
(re)construcdo da autonomia, autoestima, convivio e participagédo social
dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensfes individuais e coletivas, levando em
consideracao o ciclo de vida e a¢des intergeracionais;

Assegurar a participacdo social dos usuarios em todas as etapas do
trabalho social;

Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
Atuar na recepcao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;
Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos
usuarios, assegurando a privacidade das informacoes;

Apoiar e participar no planejamento das acoes;

Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

Acompanhar, orientar e monitorar 0S usuarios na execucdo das
atividades;

Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas
unidades e, ou, na comunidade;

Apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos
territérios de vivéncia para a prevencao e o enfrentamento de situacdes
de risco social e, ou, pessoal, violagcdo de direitos e divulgacdo das
acOes das Unidades socio-assistenciais;

Apoiar na elaboracdo e distribuicdo de materiais de divulgacdo das
acoes;

Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do
processo de trabalho;

Apoiar na elaboragcdo de registros das atividades desenvolvidas,

subsidiando_a eguige com insumos _para_a relagéo com o0s oOrgaos de

Pca. Coronel Jeremias Parente de S&, N° 21, Centro, Terra Nova/PE
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defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

Apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a
servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao
mundo do trabalho por meio de articulacdo com politicas afetas ao
trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo
para o usufruto de direitos sociais;

Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

Apoiar na articulacdo com a rede de servicos socio-assistenciais e
politicas publicas;

Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades,
avaliacao de processos, fluxos de trabalho e resultado;

Desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de
rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a
superacao de situagoes de fragilidade social vivenciadas;

Apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades;

Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as
possibilidades de acesso e participacdo em cursos de formacao e
gualificacdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e
servicos de intermediagdo de mé&o de obra; acompanhar o ingresso,
frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio de
registros periédicos;

Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas;
Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica;

Executar outras atividades correlatas.
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ASSISTENTE SOCIAL

Quantidade Area Carga Horéria Remlzlgg;agao
Assistente Social para
01 atender 0s Progra_mas da 30h _ 2.500,00
Secretaria Municipal de Semanais
Assisténcia Social
ATRIBUICOES:

» Planejar, organizar, administrar a execucao de beneficios e servicos

sociais;

Participar do planejamento e gestdo das politicas sociais;

Coordenar a execucdo de programas, projetos e servigcos sociais

desenvolvidos pela Municipalidade;

Elaborar campanhas de prevencédo na area da assisténcia social;

Elaborar e executar projetos comunitarios para atendimento de

demandas especificas de idosos, mulheres e associa¢gdes comunitarias

entre outros segmentos;

Compor e participar de equipes multidisciplinares para a elaboragéao,

coordenacao e execucao de programas, projetos e servicos nas areas

da saulde, educacdo, assisténcia social, habilitacdo, saneamento
basico, meio ambiente, trabalho e renda entre outros;

» Desenvolver e participar, junto com profissionais das outras areas, da
elaboracdo e execucdo de programas de e apoio a grupos especificos
de pessoas;

» Participar da elaboracdo, coordenacdo e execucdo de campanhas
educativas no campo da saude publica, higiene, saneamento, educacao
e assisténcia social;

VV VY

Y

» Promover o atendimento ao usuario da assisténcia social em Rede de
Protecao e Inclusdo Social, com vistas ao atendimento integral;

» Realizar visita domiciliar sempre que se faca necessario;

» Motivar a comunidade a participar das atividades, dos programas e
projetos desenvolvidos pela Prefeitura;

» Coordenar, executar ou supervisionar a realizacdo de programas e
servico sécio assistencial, desenvolvendo atividades de caréater
educativo ou receptivo para proporcionar a melhoria da qualidade de
vida pessoal e familiar dos usuérios das politicas publicas;

» Estudar e propor solugbes para a melhoria de condicbes materiais,
ambientais e sociais do trabalho;

» Elaborar, coordenar e executar programas e projetos de reabilitagdo
comunitaria para pessoas com deficiéncia;

» Divulgar as politicas sociais utilizando os meios de comunicacéo,
participando de eventos e elaborando material educativo;

» Formular projetos para captacéo de recursos;

>

Articular com outras unidades da Prefeitura, com entidade
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA-PE
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governamentais e nao g0\7érnamenta|s com universidades e outras
instituices, a formacgéo de parcerias para o desenvolvimento de acdes
voltadas para a comunidade;

» Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica;

» Executar outras atividades correlatas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA-PE
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PSICOLOGO
Quantidade Area Carga Horéria Remlzlgg;agao
Psicologo para atender os
01 Prog_re}mas da Se_crgtar_la 40h _ 2.500,00
Municipal de Assisténcia Semanais
Social
ATRIBUICOES:

» Acolhida, oferta de informacdes e realizacdo de encaminhamentos de
familias que estdo em acompanhamento continuado;

» Planejamento e implementacéo da Politica de Assisténcia Social;

» Mediacao de grupos de familias;

» Realizacdo de atendimentos particularizados e visitas domiciliares as
familias;

» Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;

» Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s)
servico(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos
nos territérios;

» Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territorio;

» Realizacdo da busca ativa no territério de abrangéncia e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir o aumento de
incidéncia de situacdes de risco;

» Acompanhamento das familias em  descumprimento  de
condicionalidades;

» Alimentacdo de sistema de informacdo, registro das acgles
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva;

» Articulacdo de acdes que potencializem as boas experiéncias no
territério de abrangéncia;

» Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
socio-assistencial;

» Realizacdo de encaminhamentos para servigcos setoriais;

» Participacdo de reunides preparatérias ao planejamento municipal, no
que tange a Assisténcia Social;

» Participacdo de reunibes sistematicas para planejamento das acfes

semanais a serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdo de
rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios;

» Organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros
setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de
fortalecimento das potencialidades do territério;

» Executar tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utlizando-se de
equipamentos e programas de informatica;

» Executar outras atividades correlatas.
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ANEXO 11l

SECRETARIA DE SAUDE (ANEXO 1II)

TECNICO EM ENFERMAGEM EM SALA DE VACINACAO DA UNIDADE
BASICA SAUDE DA FAMILIA

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir segundo grau completo;

b) Possuir inscricdo regular junto ao COREN,;

¢) N&o possuir débitos junto ao COREN;

d) Possuir experiéncia minima de 06 (seis) meses em vacinacao;

e) Apresentar Ficha 19 que comprove a conclusdo do ensino médio;

f) Apresentar carteira de identidade funcional de “Técnico de Enfermagem”
expedida pelo COREN,;

g) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao
COREN,;

i) Apresentar declaracdo habil a comprovar a experiéncia minima exigida,
emitida por instituicdo regular de saude.

ANOTACAO = ANOTACAO
PELO PELA
CANDIDATO = COMISSAO

TITULAGCAO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS PONTUACAO PONTUACAO
E CURSOS UNITARIA MAXIMA

0,5 a cada 06
(seis) meses 1,0
de experiéncia

Experiéncia profissional ou de estagio em
urgéncia e emergéncia hospitalar

0,5 a cada 06
(seis) meses 20
de experiéncia

Experiéncia profissional de atuagdo em
Unidade de Saude da Familia - USF

1,0 a cada 06
(seis) meses 4,0
de experiéncia

Experiéncia profissional ou de estagio em
sala de vacinagao

CertificacBes de cursos de capacitacao,

aperfeicoamento e/ou de formacéo 1,0 & cada 30
continuada na area de saude que acumulem | (trinta) horas
uma carga horaria de no minimo 30 horas

3,0

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA-PE
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SECRETARIA DE SAUDE (ANEXO IlI)

TECNICO EM ENFERMAGEM PARA UNIDADE BASICA SAUDE DA
FAMILIA

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir segundo grau completo;

b) Possuir inscricdo regular junto ao COREN,;

¢) N&o possuir débitos junto ao COREN,;

d) Apresentar Ficha 19 que comprove a conclusdo do ensino médio;

e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Técnico de Enfermagem
expedida pelo COREN,;

f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao
COREN.

TITULACAO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS PONTUACAO PONTUACAO ANgEﬁgAO AN(;-IE—'II:\(A;AO

E CURSOS UNITARIA MAXIMA " CANDIDATO = COMISSAO

1,0 & cada 06
(seis) meses 50
de experiéncia

Experiéncia profissional ou de estagio em
urgéncia e emergéncia hospitalar

0,5 a cada 06
(seis) meses 2,0
de experiéncia

Experiéncia profissional de atuagdo em
Unidade de Saude da Familia - USF

CertificacBes de cursos de capacitacao,

aperfeicoamento e/ou de formacéo 1,0 & cada 30 30
continuada na area de saude que acumulem | (trinta) horas i
uma carga horaria de no minimo 30 horas

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA-PE
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SECRETARIA DE SAUDE (ANEXO 1II)

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL.

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir segundo grau completo;

b) Possuir inscri¢do regular junto ao CRO;

¢) N&o possuir débitos junto ao CRO;

d) Apresentar Ficha 19 que comprove a conclusdo do ensino médio;

e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Auxiliar de Consultério
Dentario” expedida pelo CRO;

f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao
CRO.

ANOTACAO = ANOTACAO
PELO PELA
CANDIDATO COMISSAO

TITULACAO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS PONTUACAO PONTUACAO
E CURSOS UNITARIA MAXIMA

Experiéncia profissional ou de estagio em

consultério dentario, comprovada por meio 1,0 a cada 06

de contrato de trabalho registrado em (seis) meses 50
carteira ou declaracéo emitida por 6rgéao de experiéncia

publico ou empresa privada

0,5 a cada 06
(seis) meses 2,0
de experiéncia

Experiéncia profissional de atuagdo em
Unidade de Saude da Familia - USF

CertificacBes de cursos de capacitacao,
aperfeicoamento e/ou de formagéo

continuada na érea de satde bucal que 1.0 =l 3.0
o . (trinta) horas

acumulem uma carga horaria de no minimo

30 horas
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SECRETARIA DE SAUDE (ANEXO 1II)

ODONTOLOGO PARA O PROGRAMA DE SAUDE BUCAL.

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir graduagéo em odontologia;

b) Possuir inscri¢do regular junto ao CRO;

¢) N&o possuir débitos junto ao CRO;

d) Apresentar diploma ou certificado de conclusdo de curso superior em

odontologia;
e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Odontdlogo” expedida pelo
CRO;
f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao
CRO.
TITULACAO.DIRLOMAS, CERMEISAROS E Rl G I AN OTAGAC | ANOTAGAO
CURSOS O ~ O PELO PELAN
UNITARIA MAXIMA CANDIDATO | COMISSAO
Doutorado na area de saude bucal 2,0 2,0
Mestrado na area de saude bucal 15 15
Especializacdo em area odontolégica com carga
o 15 15
horaria minima de 360 horas
Curso de Especializacdo com carater de Residéncia
I . 15 15
em Saude Coletiva
Experiéncia em monitorias e/ou projetos de 0’25. d cada
p. o 50 (cinquenta 0,5
extens@o com no minimo 50h
horas)
Experiéncia profissional ou de estagio na area de 0,5 a cada 06
saude bucal, comprovada por meio de contrato de (seis) meses
. X ~ 1,0
trabalho registrado em carteira ou declaracéo de
emitida por érgao publico ou empresa privada experiéncia
Certificacfes de cursos de capacitacao, .
; ~ : 0,5 a cada
aperfeicoamento e/ou de formacé&o continuada na 180 (cento e 10
area de salde bucal com uma carga horaria de no : '
e oitenta horas)
minimo 180 horas
Certlflqagoes de cursos de capaqtagao,_ 0.25 & cada
aperfeicoamento e/ou de formacé&o continuada na
- , L 40 (quarenta 1,0
area de salde bucal com uma carga horaria de no
O horas)
minimo 40 horas
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SECRETARIA DE SAUDE (ANEXO 11I)

ENFERMEIRO PARA UNIDADE BASICA DE SAUDE DA FAMILIA.

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir graduacdo em enfermagem,;

b) Possuir inscricao regular junto ao COREN,;
c) Nao possuir débitos junto ao COREN;

d) Apresentar diploma ou certificado de conclusdo de curso superior em

enfermagem;
e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Enfermeiro” expedida pelo
COREN,;
f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao
COREN.
TITULAGAO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS E  PONTUAGAO PONTUAGAO AN?Eﬁ‘gAO ANgEﬁEAO
CURSOS UNITARIA MAXIMA CANDIDATO  COMISSAO
Doutorado na area de enfermagem 2,0 2,0
Mestrado na &rea de enfermagem 15 15
Especializagdo em area de enfermagem com
Ay 15 15
carga horaria minima de 360 horas
Curso de Especializacdo com caréater de 15 15
Residéncia em Saude Coletiva ’ :
Experiéncia em monitorias e/ou projetos de 0’25. d cada
~ L 50 (cinquenta 0,5
extensdo com no minimo 50h
horas)
Expenenma p((_)flssmnal ou de estag|o_ na area de 0.5 4 cada 06
saude da familia, comprovada por meio de .
. . (seis) meses 1,0
contrato de trabalho registrado em carteira ou d i
~ " Pt e experiéncia
declarag&o emitida por 6rgéo publico
CertificagOes de cursos de capacitacao, s
; ~ . 0,5 a cada
aperfeicoamento e/ou de formag¢é&o continuada na
< L 180 (cento e 1,0
area de enfermagem com uma carga horaria de :
L oitenta horas)
no minimo 180 horas
Certlflc_a(;oes de cursos de capac:Nltagao,_ 0.25 & cada
aperfeicoamento e/ou de formagé&o continuada na
< . 40 (quarenta 1,0
area de enfermagem com uma carga horaria de horas)

no minimo 40 horas
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SECRETARIA DE SAUDE (ANEXO 1II)

NUTRICIONISTA PARA UNIDADE BASICA SAUDE DA FAMILIA

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir graduagéo em nutrigao;

b) Possuir inscricdo regular junto ao CRN;

¢) N&o possuir débitos junto ao CRN;

d) Apresentar diploma ou certificado de conclusdo de curso superior em

nutricao;
e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Nutricionista” expedida pelo
CRN;
f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao
CRN.
TITULA(;AO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS E O R DO TACAO | ANOTAGAO
CURSOS 0] @) PELO PELA
UNITARIA MAXIMA  CANDIDATO COMISSAO
Doutorado na area de nutricao 2,0 2,0
Mestrado na area de nutricao 15 15
Especializacdo em area de nutricdo com carga
5 o 15 1,5
horaria minima de 360 horas
Curso de Especializagdo com caréater de 15 15
Residéncia em Saude Coletiva ’ '
0,25 a cada
Experiéncia em monitorias e/ou projetos de 50 05
extensdo com no minimo 50h (cinquenta '
horas)
Experiéncia profissional ou de estagio na area de 0,5 a cada
nutricdo, comprovada por meio de contrato de 06 (seis)
: . ~ 1,0
trabalho registrado em carteira ou declaracao meses de
emitida por érgéo publico ou empresa privada experiéncia
Certificagc8es de cursos de capacitacao, 0,5 a cada
aperfeicoamento e/ou de formagéo continuada na | 180 (cento e 10
area de nutricdo com uma carga horaria de no oitenta '
minimo 180 horas horas)
Certlflgagoes de cursos de capaqtagao,_ 0.25 & cada
aperfeicoamento e/ou de formagé&o continuada na
< o g 40 (quarenta 1,0
area de nutricdo com uma carga horéaria de no horas)

minimo 40 horas
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4 PREFEITURADE iv

TERRA NOVA

GOVERNO DE TODOS

SECRETARIA DE SAUDE (ANEXO 1II)

FISIOTERAPEUTA PARA UNIDADE BASICA SAUDE DA FAMILIA

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir graduacao em fisioterapia;

b) Possuir inscricao regular junto ao CREFITO;
c) Nao possuir débitos junto ao CREFITO;
d) Apresentar diploma ou certificado de conclusdo de curso superior em

fisioterapia;
e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Fisioterapeuta” expedida pelo
CREFITO;
f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao
CREFITO.
TITULACA®HDIPLOMAS, CERTIFIGADOSE” || Ml SAEQRIIEACAIANOTACAC | ANOTAGAO
CURSOS O @) PELO PELA~
UNITARIA MAXIMA  CANDIDATO COMISSAO
Doutorado na area de fisioterapia 2,0 2,0
Mestrado na area de fisioterapia 15 15
Especializac@o em éarea de fisioterapia com carga
A 15 15
horaria minima de 360 horas
Curso de Especializagdo com caréater de 15 15
Residéncia em Saude Coletiva ’ '
0,25 a cada
Experiéncia em monitorias e/ou projetos de 50 05
extensdo com no minimo 50h (cinquenta '
horas)
Experiéncia profissional ou de estagio na area de 0,5 a cada
fisioterapia, comprovada por meio de contrato de 06 (seis) 10
trabalho registrado em carteira ou declaracéo meses de ’
emitida por érgdo publico ou empresa privada experiéncia
CertificacBes de cursos de capacitacao, 0,5 a cada
aperfeicoamento e/ou de formacédo continuada na | 180 (cento e 10
area de fisioterapia com uma carga horaria de no oitenta '
minimo 180 horas horas)
Certlflc_:agoes de cursos de capaqtagao,_ 0.25 & cada
aperfeicoamento e/ou de formacé&o continuada na
. . . L. 40 (quarenta 1,0
area de fisioterapia com uma carga horéaria de no horas)

minimo 40 horas
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GOVERNO DE TODOS

SECRETARIA DE SAUDE (ANEXO 1II)

FONOAUDIOLOGO PARA UNIDADE BASICA DE SAUDE DA FAMILIA.

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir graduagéo em fonoaudiologia;

b) Possuir inscri¢cao regular junto ao CREFONO;
¢) N&o possuir débitos junto ao CREFONO;

d) Apresentar diploma ou certificado de conclusdo de curso superior em

farmacia;

e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Fonoaudidlogo” expedida

pelo CREFONO,;

f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao

CREFONO.

TITULACAO DIPLGKAS, CERTIFICARAPE |4 oL/ FEORIIRCENOTAGAO | ANOTAGAO
CURSOS @) O PELO PELA
UNITARIA MAXIMA  CANDIDATO COMISSAO
Doutorado na area de fonoaudiologia 2,0 2,0
Mestrado na area de fonoaudiologia 15 i[5
Especializagdo em area de fonoaudiologia com
PO 15 15
carga horaria minima de 360 horas
Curso de Especializagdo com carater de 15 15
Residéncia em Saude Coletiva ; f
Experiéncia em monitorias e/ou projetos de 0’25. a cada
p. o 50 (cinquenta 0,5
extens@o com no minimo 50h
horas)
Experiéncia profissional ou de estagio na area de | 0,5 a cada 06
fonoaudiologia, comprovada por meio de contrato | (seis) meses
. . ~ 1,0
de trabalho registrado em carteira ou declaragéo de
emitida por érgao publico ou empresa privada experiéncia
Certificacfes de cursos de capacitacao, .
; ~ . 0,5 a cada
aperfeicoamento e/ou de formacé&o continuada na
8 . . . 180 (cento e 1,0
area de fonoaudiologia com uma carga horaria de | _.
c oitenta horas)
no minimo 180 horas
Certlflqagoes de cursos de capaqtagao,_ 0.25 & cada
aperfeicoamento e/ou de formacé&o continuada na
A . . e 40 (quarenta 1,0
area de fonoaudiologia com uma carga horéaria de horas)

no minimo 40 horas
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TERRA NOVA

GOVERNO DE TODOS

SECRETARIA DE SAUDE (ANEXO 1II)

MEDICO PARA UNIDADE BASICA DE SAUDE DA FAMILIA

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir graduagédo em medicina;

b) Possuir inscri¢cao regular junto ao CRM;

¢) N&o possuir débitos junto ao CRM,;

d) Apresentar diploma ou certificado de conclusdo de curso superior em

medicina;

e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Médico” expedida pelo CRM,;
f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao

CRM.
TITULACAO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS E PONTUAGA | PONTUAGA ANOTAGCAO  ANOTACAO
Y CURSdS o O PELO PELA
UNITARIA MAXIMA  CANDIDATO | COMISSAO
Doutorado na &rea de medicina 2,0 2,0
Mestrado na area de medicina 15 15
Especializacdo em area de medicina com carga 15 15
horaria minima de 360 horas . '
Curso de Especializacdo com carater de 15 15
Residéncia em Salde Coletiva ’ '
Experiéncia em monitorias e/ou projetos de 0,25Kada
pere o proj 50 (cinquenta 0,5
extensdo com no minimo 50h
horas)
Experle_nc_:la profissional ou de_ estagio na area 0.5 & cada 06
de medicina, no programa Unidade de Saude (seis) meses
da Familia, comprovada por meio de contrato de 1,0
de trabalho registrado em carteira ou experiéncia
declaracdo emitida por 6rgdo publico b
Certificac6es de cursos de capacitacao, 0.5 4 cada
aperfeicoamento e/ou de formagé&o continuada }
. . . 180 (cento e 1,0
na area de medicina com uma carga horaria de | .
. oitenta horas)
no minimo 180 horas
Certlflqagoes de cursos de capac:tagao,_ 0.25 4 cada
aperfeicoamento e/ou de formagé&o continuada
. - - 40 (quarenta 1,0
na area de medicina com uma carga horéaria de horas)

no minimo 40 horas
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GOVERNO DE TODOS

SECRETARIA DE SAUDE (ANEXO Ill)

TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA UNIDADE BASICA DE SAUDE DA

FAMILIA.

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir graduacédo em terapia ocupacional;
b) Possuir inscricao regular junto ao CREFITO;
¢) Nao possuir débitos junto ao CREFITO;

d) Apresentar diploma ou certificado de concluséo de curso superior em terapia

ocupacional;

e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Terapeuta Ocupacional”

expedida pelo CREFITO;

f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao

CREFITO.
TITULACAO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS E FONIUACA R i iACAC, | ANOTACAO
CURSOS O ) @) PELO PELAN
UNITARIA MAXIMA | CANDIDATO | COMISSAO
Doutorado na area de terapia ocupacional 2,0 2,0
Mestrado na area de terapia ocupacional 15 1,5
Especializacdo em area de terapia ocupacional
N 1,0 1,0
com carga horaria minima de 360 horas
Especializacdo em area de terapia ocupacional
voltada ao atendimento do publico infanto-juvenil, 2,0 2,0
com carga horaria minima de 360 horas
Expe_rlenua pr(_)flssmnal ou de estagio na area de 0.25 3 cada
terapia ocupacional, comprovada por meio de )
. ; 06 (seis)
contrato de trabalho registrado em carteira ou 0,5
~ " PR meses de
declaracdo emitida por érgao publico ou empresa i gl
. experiéncia
privada
Experiéncia profissional ou de estagio na area de
terapia ocupacional voltada ao atendimento do 0,5 acada
publico infanto-juvenil, comprovada por meio de 06 (seis) 10
contrato de trabalho registrado em carteira ou meses de '
declaragdo emitida por 6rgéo publico ou empresa | experiéncia
privada
Certificac8es de cursos de capacitacao, 0,5 a cada
aperfeicoamento e/ou de formacé&o continuada na ' 180 (cento e 10
area de terapia ocupacional com uma carga oitenta '
horaria de no minimo 180 horas horas)
Certificac8es de cursos de capacitacao,
aperfeicoamento e/ou de formacgé&o continuada na | 0,25 a cada
area de terapia ocupacional voltada ao 40 (quarenta 1,0
atendimento do publico infanto-juvenil, com uma horas)
carga horaria de no minimoERMAPEATURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA-PE
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TERRA NOVA

GOVERNO DE TODOS

SECRETARIA DE SAUDE (ANEXO 1)

B) PSICOLOGO PARA UNIDADE BASICA SAUDE DA FAMILIA

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir graduagéo em psicologia;

b) Possuir inscricao regular junto ao CRP;

¢) N&o possuir débitos junto ao CRP;

d) Apresentar diploma ou certificado de conclusdo de curso superior em

psicologia,;
e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Psicélogo” expedida pelo
CRP;
f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao
CRP.
TITULACAD,DIRLOMAS, CERMEIS MRS E alb e o/ rEillIREER s NOTAGAC | ANOTAGAC
CURSOS 0] @) PELO PELA
UNITARIA MAXIMA  CANDIDATO COMISSAO
Doutorado na area de psicologia 2,0 2,0
Mestrado na area de psicologia 15 15
Especializacdo em area de psicologia com carga
pyps~*_ 1,0 1,0
horaria minima de 360 horas
Especializagdo em area de psicologia voltada ao
atendimento do publico infanto-juvenil, com carga 2,0 2,0
horaria minima de 360 horas
Experiéncia profissional ou de estagio na area de 0,25 a cada
psicologia, comprovada por meio de contrato de 06 (seis) 05
trabalho registrado em carteira ou declaracao meses de ’
emitida por 6rgao publico ou empresa privada experiéncia
Experiéncia profissional ou de estagio na area de N
! . . - 0,5 a cada
psicologia voltada ao atendimento do publico )
! / . ! 06 (seis)
infanto-juvenil, comprovada por meio de contrato 1,0
) . N meses de
de trabalho registrado em carteira ou declaracéo Sy
" AP X experiéncia
emitida por érgao publico ou empresa privada
CertificacBes de cursos de capacitacao, 0,5 a cada
aperfeicoamento e/ou de formacé&o continuada na | 180 (cento e 10
area de psicologia com uma carga horaria de no oitenta '
minimo 180 horas horas)
Certificac8es de cursos de capacitacao,
aperfeicoamento e/ou de formacgéo continuada na | 0,25 a cada
area de psicologia voltada ao atendimento do 40 (quarenta 1,0
publico infanto-juvenil, com uma carga horéria de horas)

no minimo 40 horas
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GOVERNO DE TODOS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (ANEXO Il1)

AUXILIAR PUBLICO MUNICIPAL (VISITADOR).

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir segundo grau completo;

b) Apresentar Ficha 19 que comprove a conclusédo do ensino médio.

TITULACAO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS E PONTOUACA PONT(;JACA AN(;'IE'f\gAO ANg-IE-ﬁEAO
O UNITARIA MAXIMA CANDIDATO COMISSAO

Graduacgao em pedagogia, psicologia ou servigo 10 10

social y i

Pd6s-graduacao nas areas de pedagogia, 10 10

psicologia ou servigo social ¥ g

C_o_mprﬂovag:ao de ExperlenC|_a na area deN 2.0 & cada 01

visitagdo em programas sociais, orientagéo (um) ano de 40

social e congéneres voltados a criancgas e - '

adolescentes P

Certificagao de participagdo em capacitagdo na

area Social com carga horaria de no minimo 24 1,0 2,0

horas

Participagdo em conferéncias, palestras,

semindrios area Social, com carga horéria 1,0 20

minima de 40 horas
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GOVERNO DE TODOS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (ANEXO Il1)

ORIENTADOR SOCIAL PARA SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULO

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:
a) Possuir segundo grau completo;
b) Apresentar Ficha 19 que comprove a conclusédo do ensino médio.

ANOTACAO ANOTACAO
PELO PELA
CANDIDATO COMISSAO

TITULAGAO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS E PONTUAGCAO PONTUAGAO
CURSOS UNITARIA MAXIMA

Graduagéao em pedagogia, psicologia ou

; . 1,5 1,5
servigo social
Pd6s-graduacao nas areas de pedagogia, 15 15
psicologia ou servigo social . 2
Cqmproyagao _de E?(perleNnma na area de 1,5 4 cada 01
orientagdo social, visitagdo em programas (um) ano de 30
sociais e congéneres, voltados a familia em experiéncia )

situagao de vulnerabilidade

Certificagao de participagdo em capacitagao
na area Social com carga horaria de no 1,0 2,0
minimo 24 horas

Participagdo em conferéncias, palestras,
seminarios area Social, com carga horaria 1,0 2,0
minima de 40 horas
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GOVERNO DE TODOS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (ANEXO Il1)

ASSISTENTE SOCIAL PARA PROGRAMAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir graduacéo em servico social;

b) Possuir inscricao regular junto ao CRESS;

c) Nao possuir débitos junto ao CRESS;

d) Apresentar diploma ou certificado de concluséao de curso superior em servi¢co

social;

e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Assistente Social’ expedida
pelo CRESS;

f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao
CRESS.

ANOTACAO ANOTACAO

TITULACAO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS | PONTUACAO PONTUACAO PELO PELA

E CURSOS UNITARIA MAXIMA CANDIDATO = COMISSAO
Doutorado na area de servico social 2,5 2,5
Mestrado na area de servico social 2,0 2,0

Especializagdo em area de servi¢o social

com carga horaria minima de 360 horas 2.4 FC
Experiéncia em monitorias e/ou projetos de 0’25. acada

~ o 50 (cinquenta 0,5
extensdo com no minimo 50h horas)

Experiéncia profissional na area de servigo

social, comprovada por meio de contrato de = 0,5 a cada 06

trabalho registrado em carteira ou (seis) meses 1,0
declaragdo emitida por 6rgéo publico ou de experiéncia

empresa privada

CertificagcBes de cursos de capacitacao,

aperfeicoamento e/ou de formagéo 0,5 a cada
continuada na area de servico social social 180 (cento e 1,0
com uma carga horéaria de no minimo 180 oitenta horas)
horas
Certlflqagoes de cursos de capaqtagao, 0.25 & cada
aperfeicoamento e/ou de formagé&o

. . . . 40 (quarenta 1,0
continuada na area de servigco social com horas)

uma carga horaria de no minimo 40 horas
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GOVERNO DE TODOS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (ANEXO Il1)

PSICC')LAOGO PARA PROGRAMAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

REQUISITOS E DOCUMENTOS ESPECIFICOS:

a) Possuir graduacéao em psicologia;

b) Possuir inscricao regular junto ao CRP;

c) Nao possuir débitos junto ao CRP;

d) Apresentar diploma ou certificado de conclusdo de curso superior em

psicologia;

e) Apresentar carteira de identidade funcional de “Psicologo” expedida pelo
CRP;

f) Apresentar documento habil a comprovar a inexisténcia de débitos junto ao
CRP.

ANOTACAO ANOTACAO

TITULACAO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS PONTUACAO PONTUACAO PELO PELA

E CURSOS UNITARIA MAXIMA CANDIDATO  COMISSAO
Doutorado na &rea de psicologia 25 2,5
Mestrado na area de psicologia 2,0 2,0

Especializacdo em area de psicologia com

carga horaria minima de 360 horas 28 0
Experiéncia em monitorias e/ou projetos de 0,25 a cada

e - proj 50 (cinquenta 0,5
extensao com no minimo 50h horas)

Experiéncia profissional na area de

psicologia, comprovada por meio de contrato 0,5 a cada 06

de trabalho registrado em carteira ou (seis) meses 1,0
declaracdo emitida por 6rgdo publico ou de experiéncia

empresa privada

CertificagBes de cursos de capacitacao,
aperfeicoamento e/ou de formagéo
continuada na area de psicologia com uma
carga horaria de no minimo 180 horas

0,5 a cada
180 (cento e 1,0
oitenta horas)

CertificagcBes de cursos de capacitacao,

aperfeicoamento e/ou de formacéo 0,25 a cada
continuada na area de psicologia com uma 40 (thL:grstinta 1,0

carga horaria de no minimo 40 horas
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COVEQNO DE TODOS

Para todos os fins legais, 0os pontos acima alterados e incluidos passam
a integrar o Edital n°® 002/2023, publicado no DOM em 03.05.2023 e no site da
Prefeitura Municipal de Terra Nova.

Terra Nova/PE, 04 de abril de 2023.

/\l Canwoldhg—

Alln@anne Filgueira Freire de Carvalho
Prefeita Municipal
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